Wahlqualifikationen

Zu Beginn der Ausbildung werden in Abstimmung
mit der zustdndigen Kammer zwei Wahlqualifi-
kationen ausgewahlt. Insgesamt stehen zehn
Wahlqualifikationen (WQ) zur Auswahl:

- Auftragssteuerung und -koordination

- Kaufmannische Steuerung und Kontrolle

- Kaufmannische Ablaufe in kleinen und
mittleren Unternehmen*

- Einkauf und Logistik

- Marketing und Vertrieb

- Personalwirtschaft

- Assistenz und Sekretariat*

- Offentlichkeitsarbeit und
Veranstaltungsmanagement

- Verwaltung und Recht

- Offentliche Finanzwirtschaft

* haufig entscheiden sich kleine Unternehmen hierfir

Abschlusspriifung

Teil1: -nach 15 Monaten
-Lernfelder2-4
- Gewichtung mit 25 %

Teil2: -am Ende derAusbildung
-Lernfelder 1und5-13
- Gewichtung mit40 %
Kammerprifung: -am Ende der Ausbildung
- mindliche Prifung
- Gewichtung 35 %

Nahere Informationen zur Abschlussprifung sind
bei der zustdndigen Kammer erhéltlich.

Abteilungsleiter
Berufsschule

Bernd Goller, StD

b.goller@jprs-weinheim.de
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Viele Wege fiihren zu uns

Johann-Philipp-Reis-Schule Weinheim
Wormser Stral’e 53
69469 Weinheim

Telefon: 06201 2560-200
Telefax: 06201 2560-299

E-Mail:
sekretariat@jprs-weinheim.de

Offnungszeiten des Sekretariats:
Montag bis Donnerstag 8:00 - 15:00 Uhr
Freitag 8:00 - 13:30 Uhr

Weitere Informationen finden Sie auf der
Homepage der Schule.
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Kaufmann/Kauffrau
fir Biromanagement

www.jprs-weinheim.de



Die Berufsschule an der JPRS

Die Johann-Philipp-Reis-Schule ist die kaufmannische
Schule innerhalb des Berufsschulzentrums Weinheim.

Wir bieten den Ausbildungsbetrieben als unseren
dualen Partnern die schulische und berufliche Quali-
fikation fiir den anerkannten Ausbildungsberuf

Kaufleute fiir Biiromanagement
(seit August 2014)

nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) an. Die
Auszubildenden besuchen zweimal wdchentlich
unsere Berufsschule. Ziel der Ausbildung ist eine
ganzheitliche, prozessorientierte Qualifizierung fur
die Bereiche Handwerk, Industrie und Handel sowie
fur den o6ffentlichen Dienst.

Die JPRS bietet mehr als Wirtschaft.

Vorbildung und Neigung

Rechtlich ist keine bestimmte Vorbildung vorge-
schrieben. Betriebe bevorzugen Auszubildende, die
mindestens die mittlere Reife vorweisen. Es sollte
Interesse an Blroarbeit und an kaufmé&nnischen Vor-
gangen vorhanden sein. Je nach Vorbildung ist eine
verkirzte Ausbildungsdauer von zweieinhalb Jahren
moglich.

Einsatzbereiche im Unternehmen

M Organisation und Bearbeitung von birowirtschaft-
lichen Aufgaben

M Erledigung von kaufmannischen Tatigkeiten wie

Auftragsbearbeitung, Beschaffung, Rechnungs-

wesen, Marketing und Personalverwaltung

Planung und Uberwachung von Terminen,

Vorbereitung von Sitzungen

Kundenkontakte usw.

&

X

Ausbildungsinhalte der Berufsschule

M Es wird in 13 Lernfeldern unterrichtet

M Im Lernfeldunterricht ist die ,Berufsfachliche
Kompetenz“ integriert. Sie beinhaltet Betriebs-
wirtschaftslehre, Daten- und Textverarbeitung,
Rechnungswesen, Gesamtwirtschaft
Projektarbeit

™
M Allgemeinbildende Facher

Unterrichtszeiten

Der Unterricht endet an einem ,kurzen“ Berufsschultag
um 12:15 Uhr bzw. 13:00 Uhr. Am ,langen® Berufsschul-
tag findet der Unterricht bis mindestens 14:00 Uhr statt.

Stundentafel
WoStd.

Berufsfachliche Kompetenz (BFK),

inkl. Projektkompetenz und

Gesamtwirtschaft

Deutsch

Gemeinschaftskunde

Religion

Englisch
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